Forfatningskommissionen
Forretningsorden for Forfatningskommissionen

Kapitel 1 Indledende bestemmelser

§ 1. Kommissionens arbejdsgrundlag er “Kommissorium for Grenlands Forfatningskommission” af
d. 29. marts 2019. Kommissionens opgave er at udarbejde et udkast til en forfatning.

Stk. 2. Nervaerende forretningsorden for Forfatningskommissionen af 29. august 2019 udstikker
retningslinjerne for kommissionens daglige virke.

§ 2. Forfatningskommissionen er uafheengigt af politiske, skonomiske eller af andre interesser.
Kommissionens medlemmer er ene bundet ved deres overbevisning, og dette skal understettes bl.a.
af etiske vedtagter. Fri, forudgéende og informeret samtykke, samt konsensus, skal veare de
baerende principper i beslutningsprocesserne.

§ 3. Kommissionens medlemmer og tilforordnede er medlemmer frem til den dag, kommissionen
opharer med at arbejde. Kommissionens medlemmer skal patage sig den opgave, der er dem
betroet, som et a&resfuldt hverv og skal serge for at udforme og udarbejde et udkast til Grenlands
Statsforfatning gennem aben borgerinddragelse og heringer.

§ 4. Der péhviler kommissionens medlemmer, tilforordnede medlemmer, sagkyndige eksperter,
sekretariatets medarbejdere samt @gvrige medhjalpere tavshedspligt efter sagsbehandlingslovens
regler herom.

Kapitel 2  Bestemmelser vedrerende organisationsstruktur
§ 5. Kommissionens gverste organ er plenum, som mgdes til minimum fire &rlige ordinaere meder.

Stk. 2. Kommissionen nedsetter faste arbejdsgrupper og udvalg, og nedsatter efter behov hurtigt
arbejdende ad hoc udvalg, som hver iszr skal have underkommissorier og bemyndigelser.

Stk. 3. Kommissionen nedsatter en redaktionskomité (drafting committee), som efter forudgdende
offentlig hering skal udarbejde forste, anden og tredje forfatningsudkast.

Stk. 4. Kommissionen nedsatter et forligsudvalg, som skal behandle principielle tvister i forhold til
enkelte forfatningsbestemmelser.

Stk. 5. Kommissionen nedsetter et formandskab, som i det daglige skal lede arbejdet i
kommissionen. Formandskabet bestér af tre medlemmer, hvoraf formand og nestformand er
udpeget af Naalakkersuisut, og af et tredje medlem, som er valgt af kommissionens midte p4 det
konstituerende mede.

Stk. 6. Kommissionen kan nedsztte et ekspertudvalg, der kan radgive kommissionen pa
ekspertniveau og som efter behov kan felge med i kommissionens arbejde.

Stk. 7. Kommissionen udpeger et hold, der skal tage sig af folkeoplysnings- og formidlingsopgaver.



Stk. 8. Kommissionen kan udpege lokale kraefter, der kan fungere som ambassaderer for
kommissionen.

Kapitel 3  Bestemmelser vedrerende formanden for kommissionen og kommissionens

formandskab

§ 6. Formanden for kommissionen tegner kommissionen ud adtil og udtaler sig pa vegne af
kommissionen.

Stk. 2. Det er formandskabets ansvar at lede kommissionens arbejde i henhold til geeldende
forskrifter, og fore tilsyn med fremdriften pa handleplaner og lignende.

Stk. 3. Formanden for kommissionen er mgdeleder under ordinere meder. Formanden er palagt at
lede mederne i god orden, effektivt og konstruktivt i henhold til dagsordenen for madet, samt at
registrere hovedkonklusionerne klart og tydeligt.

Stk. 4. Formandskabet er pa kommissionens vegne kontaktled til myndigheder — Inatsisartut,
Naalakkersuisut og kommunerne.

§ 7. Kommissionens formandskab bestar af formand og neastformand, samt af et medlem, som er
valgt af kommissionens midte under det konstituerende mede med flertal bag sig.

Stk. 2. Formandskabet fungerer som kommissionens dagsordensudvalg. Formandskabet behandler
og beslutter forslag til dagsordenen til mader og lignende aktiviteter.

Stk. 3. Formandskabet har ansvar for organisatoriske, finansielle og ledelsesmaessige opgaver i
relation til kommissionens virke. Kommissionen orienteres snarest muligt om de af formanden
trufne uopsattelige beslutninger.

Stk. 4. Det er formandskabets ansvar at udarbejde halvérlige fremdriftsrapporter til Naalakkersuisut.

Stk. 5. 1 forhold til fzlles strategier, implementering heraf samt i forhold til felles politiske sager,
forer Formandskabet efter behov dialog med Naalakkersuisoq for Forfatning.

Stk. 6. Formandskabet udarbejder en indbyrdes ansvars- og opgavefordeling.

Kapitel 4  Bestemmelser vedrerende arbejdssprog

§ 8. Kommissionens arbejdssprog er grenlandsk. Medlemmer af kommissionen, tilforordnede og
sagkyndige eksperter, som ikke behersker det gronlandske sprog har adgang til at tale dansk eller
andre sprog, som tolkes til grenlandsk.

Stk. 2. Formandskabet kan beslutte at arbejdet i kommissionen skal kunne folges pa dansk eller pa
andre sprog. Folkeoplysning- og formidling, offentlige arrangementer og heringer, samt offentlige

debatter foregar pa to sprog — grenlandsk og dansk.

Stk. 3. 1 forbindelse med forstaelsestvivl 1 forhold til skriftlige akter, er den grenlandske version af
akterne gyldige.



Kapitel 5  Generelle bestemmelser vedrerende meder

§ 9. Kommissionen atholder minimum fire ordinere meder om &ret. Der kan afholdes
ekstraordinere meder nar serlige grunde taler herfor.

Stk. 2. Kommissionen er beslutningsdygtig, nar over halvdelen af tilstedeverende medlemmer er
medt.

Stk. 3. Der mé ikke refereres offentligt fra forhandlinger fort i kommissionen. Kommissionen kan
dog beslutte, at meddelelser efter behov kan tilga offentligheden. Kommissionens arbejde skal dog
vere praeget af dbenhed og transparens, sa meget som muligt.

Stk. 4. Det er kommissionens hovedopgave at udarbejde forslag og udkast til enkelte bestemmelser i
den kommende forfatning. Kommissionen nedsztter arbejdsgrupper og udvalg, der skal arbejde
med konkrete spergsmaél pa grundlag af et vedtaget mandat givet af kommissionen, og disse kan
efter behov nedsatte hurtigtarbejdende ad hoc udvalg. Kommissionen udpeger af sin midte
formaend for arbejdsgrupperne, der bliver betjent af sekretariatet.

Stk. 5. Arbejdsgrupper og udvalg afgiver delbeteenkninger, hvis resultater og konklusioner udger
beslutningsgrundlaget for kommissionens endelige behandling heraf. Kommissionen tager stilling
til eventuelle behov for afgivelse af tillegsbetankninger.

Stk. 6. Arbejdsgrupper og udvalg kan inden for deres faglige omrader afholde offentlige moder eller
heringer. Arbejdsgrupper og udvalg kan atholde saddanne i forening. Sddanne arrangementer skal
altid optages pé lydband og der skal udarbejdes referater. Derudover skal borgerforslag og
anbefalinger gores tilgengelige for offentligheden.

Stk. 7. Arbejdsgruppe- og udvalgssekretaerer har ansvaret for medernes tilretteleeggelse, udarbejder
medereferater, fremskaffer enskede oplysninger og sikrer at udkast til arbejdsgruppernes og
udvalgenes skriftlige udredninger udarbejdes, og har endvidere ansvaret for udarbejdelsen af
betenkninger og beretninger.

Stk. 8. Ad hoc udvalg opherer, nér de hertil henviste arbejdsopdrag- eller opgaver er endeligt
feerdige. I tilgift afgives en beretning om arbejdets udferelse.

Kapitel 6  Sezrlige bestemmelser vedrerende meder

§ 10. Kommissionens formandskab indkalder til meder, fastseetter tid og sted, og paser at
kommissionens opgaver loses tilfredsstillende og fremmes med tilberlig hurtighed.

Stk. 2. Forslag til dagsordenspunkter og det til brug for kommissionens behandling nedvendige
skriftlige materiale skal fremsendes til kommissionens formandskab og sekretariatet senest to uger
for megdet. Kommissionens formand kan, nér serlige grunde herfor, dispensere fra fristen.

Stk. 3. Kommissionens formand indkalder til meder og udsender materiale til mederne via
sekretariatet senest 1 uge for mgdernes afholdelse.



Stk. 4. Kommissionen afholder ekstraordinert mede, safremt kommissionens formand finder
anledning hertil, eller hvis et flertal af kommissionens medlemmer anmoder herom. Indkaldelse til
ekstraordinaert mede og udsendelse af magdemateriale hertil kan ske med forkortet varsel, safremt
omstendigherne taler herfor.

Stk. 5. Der er medepligt for kommissionens medlemmer til ordingre meder, samt til alle meder i
arbejdsgrupper og udvalg, som de er medlemmer af.

Stk. 6. Begrundet afbud til meder skal meddeles i god tid, senest 1 uge inden medets afholdelse.

Stk. 7. Sekretariatet udsender efter foreleeggelse heraf for formanden, udkast til referat til
medlemmernes godkendelse senest 1 uge efter medets aftholdelse. Referatet anses for godkendt,
hvis der ikke inden 1 uge efter udsendelsen er modtaget indsigelser mod udkastet. Indkommer der
indsigelser, behandles disse senest 1 méned efter medets afholdelse.

Stk. 8. Der ma ikke refereres offentligt fra ordineere meder, meder i arbejdsgrupper og udvalg. Med
den samlede kommissions accept, kan meddelelser vedrerende centrale emner og spergsmal som
kommissionen behandler, dog tilgé offentligheden.

Stk. 9. Kommissionen er, undtaget tilfordnede medlemmer beslutningsdygtigt nar over halvdelen af
kommissionsmedlemmerne er til stede. Séfremt omstaeendighederne taler herfor, treeffes beslutninger
ved almindelig flertal. I tilfeelde af stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende.

Stk. 10. Safremt kommissionen har besluttet, at et medlem pé grund af inhabilitet ikke kan deltage i
en sags behandling, behandles sagen af de gvrige medlemmer.

Imm. 11. Et medlem, der ikke er enig i en beslutning, har ret til at f& sin mening tilfert referatet.
Safremt et medlem er uenig i en beslutning, skal dette fremga af beslutningen.

Kapitel 7 Bestemmelser vedrerende Sekretariatet

§ 11. Kommissionen opretter sit eget sekretariat, som benavnes Sekretariatet for
Forfatningskommissionen.

Stk. 2. Sekretariatet skal yde sekretariatsbetjening af kommissionen. Sekretariatsbetjeningen
omfatter blandt andet udarbejdelse af selve forfatningsudkastet, rddgivning og servicering af
kommissionen, mgdeforberedelse og —opfalgning, folkeoplysnings- og formidlingsopgaver,

handleplaner, strategiudarbejdelse, samt udarbejdelse af beteenkninger.

Stk. 3. Sekretariatet har ansvaret for forberedelse og afholdelse af megder i kommissionen og i de af
kommissionen nedsatte arbejdsgrupper eller udvalg, udarbejdelse af beslutningsoplaeg og
opfelgning heraf i medfer af de i denne forretningsorden gaeldende gvrige bestemmelser.

Stk. 4. Sekretariatet kan efter behov indhente rddgivning og bistand hos eksterne ressourcepersoner
og eksperter.

Kapitel 8 Bestemmelser vedrerende borgerinddragelse



§ 12. Kommissionen skal i sit forfatningsforberedende arbejde inddrage befolkningen, ved fysisk
tilstedeverelse, gennem meddelelser og debatskabende aktiviteter i medierne, via lebende
meningsmalinger gennem kommissionens hjemmeside samt via kommissionens egen facebook-
side.

Stk. 2. Kommissionen skal blandt andet gennemfore offentlige seminarer, borgerheringer og
konferencer med borgernes deltagelse. Aktiviteterne omfatter bl.a. atholdelse af et seminar om det
gronlandske folks nationale identitet og kultur, kulturelle rettigheder og pligter, samt nationale
verdier. Herudover tilstreebes atholdt en forfatningskonference med fokus pa det forste udkast til
forfatningsteksten.

Stk. 3. Kommissionen skal lobende gennemfere meningsmalinger om de enkelte bestemmelser 1
forfatningsudkastet, og offentligger resultaterne heraf.

Stk. 4. Kommissionen kan give interesserede enkeltpersoner, foreninger, organisationer m.m
mulighed for at deltage i forfatningsarbejdet, og kan understette og give mulighed for frivillige
aktiviteter.

Kapitel 9  Bestemmelser vedrerende medlemskab

§ 13. For at sikre kontinuerlighed i forfatningsarbejdet, er kommissionsmedlemmer og tilforordnede

udpeget for hele kommissionens levetid.

Stk. 2. Ifald et medlem i utide er nedt til at udtreede af kommissionen, vil den udtreedenes

stedfortraeder blive udpeget som kommissionsmedlem.

Kapitel 10 Ophzvelse

§ 14. Forretningsordenen for kommissionen af d. 17. januar 2018 settes hermed ud af kraft.
Kapitel 11 Ikrafttreeden

§ 15. Naervaerende forretningsorden er vedtaget d. 29.august 2019, og treeder i kraft med virkning

fra samme dato.

Nuuk, den 29. august. 2019

Signaturer:

Doris J. Jensen, formand

Kuupik V. Kleist, nastformand



Nivi Olsen, medlem

Per Rosing-Petersen, medlem

Paninguak M. Kruse, medlem

Aleqa Hammond, medlem

Anita Hoffer, medlem

Johan Lund Olsen,
Sekretariatschef



